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Avant minuit le Jeudi 25 janvier 2024, délai de rigueur, accompagné d’'une
lettre de motivation obligatoire, d’'un C.V Europass
(http://europass.cedefop.europa.eu/fr/documents/Curriculum-vitae)
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IV - SITUATION ACTUELLE

Vous étes :

Personnel de I'Education nationale : titulaire O non tituicire O

Personnel d'une autre administration ou d'une autre fonction publique : fitulaire T non fitulaired
Demandeur d'emploi : [

Salarié d'entreprise : O

Autre ;. O

A préciser .

Fonctions actuelles ;

1/ Btes-vous actuellement CFC 2 1 Oui Non

» S1Ooul:
Depuis combien de temps ¢
Auprés de guelle académie ¢
Quel est voire lieu d'exercice (nom, déparfement) ¢

Sur quels domaines 2

» SINON:

Avez-vous déja été CFC ? O oui O non
- St oui, précisez .

Académie Structure Période

-Sinon:
Au cours des années passées, avez-vous déja déposé un dossier de candidature aux fonctions de
conseiller en formation continue 2

O oui O non

Si oui, dans quelle(s) académie(s) ¢




o/ Décrivez les activités que vous aver pu rédliser en dehors du champ professionnel
(monde économigue, social, éducatif, culturel, sportif...)

Date Fonction Structure Durée Principales activités

3/ Avez-vous eu, au cours de votre carriére ou dans vos activités extra-professionnelies,
des responsabilités particutieres ¢

Dates Durée Employeur/Structure Nature des responsabilités confiées

4/ Justifiez, par des exemples concrets d'activités, (indiquez une ou plusieurs actions par
compétence) les principales compétences suivanies que vous avez développées dans
les domaines professionnel ef extra professionne!

Concevoir et organiser une action ou un dispositif de formation :

Elaborer et piloter un plan d’action commerciale et conduire une négociation commerciale :
(objectifs, cibles, offre, moyens de contact, acteurs, développement de partenariat, votre role...)




Aulres pistes sollicitées par le candidat ;

1. Efes-vous candidat & d'autres fonctions 2 1 oui O non

Si oui, lesquelies :

2. Avez-vous faif une demande de mutation 2 O oui O non

A , le

Signature du candidat




CANDIDATURE A UN POSTE DE CONSEILLER EN FORMATION CONTINUE
ANNEE SCOLAIRE 2024 - 2025

NOM DU CANDIDAT : Prénom ;
Fonction(s) actuelles) :

Etablissernent ;

Observations générales et avis sur 'aptitude du candidat & exercer les fonctions de Conseiller en
formation continve :

AVIS DEFINITIF :

O TRES FAVORABLE O FAVORABLE
0 SANS OPPOSITION O DEFAVORARLE
A . le

Nom, fonction, tfampon et signature de la personne ayant rempli la présente fiche :



